Utvardering féreningsdomare varen 2023

- De flesta har domt 0-3 matcher under varen
o Enavorsakerna till att ndgra domt lite ar att de inte hunnit svara pa kallelsen innan
nagon annan tog platsen
- Samtliga kunde tanka sig déma mer
o 2/3 skulle vilja doma mycket mer
- Om domare ska déma i par galler det att dessa har bra kemi mellan sig
- Svarigheter domarna stott pa var
o Spelare som inte lyssnar
o Svart att alltid veta exakt vad de skulle doma
o Ledare som klagar

Vad ledare kan géra for att géra upplevelsen roligare

- Se till att alltid stotta domaren i hens beslut
o Det ar svart att ta beslut 6ver huvud taget, och som ledare far vi rédkna med att bade
vara spelare och domaren ibland ta felaktiga beslut. Borja med att stotta domaren
och uppmuntra beslutsfattande. Ar det ndgot genomgaende beslut som gar fel, sa
kan ledaren prata med domaren om hur en viss regel ser ut
o Vara foreningsdomare ar likt vara spelare pa matchen for att lara sig rollen som
domare
- Prata med spelarna i laget om vikten att folja domarens beslut
o | fotboll kommer det alltid vara domaren som démer
- Rotera domarkallelserna sa att alla i domargruppen far doma ungefar lika mycket
o Domarna ar uppmuntrade att fylla i “tillganglig” pa de matcher de har mojlighet att
déma
o Folj prioritetsordningen
= Tillgdngliga domare
= Domare som inte domt sa mycket tidigare (kolla i nérvaron i SportAdmin)
=  Flickmatcher gar i forsta hand till flickdomare (eftersom det ar farre
flickmatcher ska tjejer dock ocksa fa déma killar)
o Kalla samma antal domare som behovs till matchen och invanta svar. Anvand alltsa
inte forst till kvarn principen. Satt i stallet en deadline pa svarstiden
o Kallas domare som vill ddma i par (star i gruppen pa SportAdmin) sa satt garna killar
med killar och tjejer med tjejer

Det ar fantastiskt kul att vi har ca 40 ungdomar som visat intresse att doma fotboll i IFK denna
sasong. Detta skapar bra férutsattningar for att samtliga matcher ska ha domarteckning. Fran
foreningens hall forsoker vi skapa sa bra forutsattningar som mojligt samt roliga kringaktiviteter for
domarna sa att vi kan skapa en positiv milj6é kring domarrollen.

Om vi lyckas bibehalla sa pass manga domare kan vi som férening i framtiden fundera kring hur vi
béast kan ge sa manga som majligt chansen att fa déma sa mycket de vill. 2 exempel kan vara:

- Alltid ha 2 domare
- Infora linjedomare pa matcherna



